DIE FAMILIEN
UNTERNEHMER

WIR SIND L: /
WIRTSCH’ ,%,

www.fam? Ll (\

Politischer Sommerabend

Hannover, Landesmuseum
Am 30. August 2016




A
i
i

Familienunternehmer fur die
nachste Generation

Der Politische Sommerabend war eine neue Veranstal-
tung dieses Formats von DIE FAMILIENUNTERNEHMER in
Niedersachsen. Am 30. August trafen sich im Innenhof
des Landesmuseums in Hannover uber 100 Unternehmer
und Wirtschaftsvertreter mit Ministerprasident Stephan
Weil, Landtagsvizeprasidentin Dr. Gabriele Andretta und
weiteren Spitzenpolitikern des Landtags. Die Verbands-
spitze von DIE FAMILIENUNTERNEHMER reprasentierte
der Prasident Lutz Goebel.

Im Anschluss an die Reden fanden sich zahlreiche Gele-
genheiten zum personlichen Gedankenaustausch zwi-
schen Unternehmern und Politikern.
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Wir sind die Wirtschaft - mit dieser Aussage begann der
Politische Sommerabend von DIE FAMILIENUNTERNEHMER.

Was Ulrich Herfurth, Landesvorsitzender des Verbandes,
damit meint: ,,In Deutschland erwirtschaften 180.000 Fami-
lienunternehmen mehr als die Halfte des Bruttosozialpro-
dukts, beschaftigen mehr als 60 % der Mitarbeiter mit sozi-
alversicherungspflichtigen Arbeitsplatzen und bieten mehr
als 90 % der Ausbildungsplatze. “
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Die Familienunternehmer sehen aber vor dem Hinter-
grund ihrer oft internationalen Geschaftstatigkeit viele
Herausforderungen fur die Zukunft des Landes: welt-
weiter Wettbewerb durch Globalisierung und Digitali-
sierung, die demografische Entwicklung in den Indust-
rielandern und den Stand Europas als Modell fiir Frie-
den und Freiheit. ,,Wir sehen uns in der Verantwortung
fur die nachste Generation* betonte Herfurth vor den
Unternehmern, Politikern und Gasten aus Verbanden
und Institutionen in Niedersachsen.

Als Exportland braucht Deutschland einen fairen und
transparenten Wettbewerb und Freihandel, ein flexib-
les Europa ohne zunehmende Umverteilung und ein
demografisch tragfahiges Versorgungs- und Rentenkon-
zept.

Deutschland muss in Digitalisierung investieren, sowohl
in Infrastruktur als auch in Wissen.

Zukunftsfahige und sozial sichere Arbeit muss flexibler
werden und darf nicht an starren Modellen aus dem
Industriezeitalter festhalten.

Bildung ist unser wichtigster Rohstoff und muss auf

allen Ebenen gefordert werden, insbesondere in den
MINT Fachern, in IT-Berufen und im Verstandnis fur

Wirtschaft.

Der Prasident von DIE FAMILIENUNTERNHMER in Deutsch-
land, der Krefelder Maschinenbauunternehmer Lutz
Goebel, betonte in seiner Rede, dass die Politik in vielen
Bereichen Familienunternehmen nicht im notwendigen
Umfang unterstiitzt.

Gerade zur Erbschaftsteuer schien es nach langen und
schwierigen Diskussionen zu einer halbwegs vertretbaren
Losung zu kommen, die allerdings die meisten Unter-
nehmen schlechter stellt als bisher - nun aber haben die
Lander sogar diesen Gesetzesvorschlag blockiert und
sorgen fur weitere Verunsicherung.



Ministerprasident Stephan Weil betonte die Bedeutung
von Familienunternehmen, gerade auch weil Niedersach-
sen mit einigen sehr groRen Industrieunternehmen be-
setzt ist. Die vielschichtige Struktur und die Verwurze-
lung der Unternehmen im Land sei ein wichtiger Faktor
fur zukunftsfahige Arbeitsplatze, Beschaftigung und
soziale Sicherung. Die Landesregierung setze daher gro-
Be Prioritat auf die Schaffung guter und nachhaltiger
Rahmenbedingungen fiir mittelstandische Unternehmen
durch unternehmensnahe Verwaltung, funktionelle Infra-
struktur und passgenaue Bildungsangebote.

Bildung ist auch fur Dr. Gabriele Andretta, Vizeprasiden-
tin des Niedersachsischen Landtags und Bildungsexpertin
der SPD-Fraktion, der wichtigste Zukunftsfaktor. Die
Forderung von Hochschulen habe hohen Stellenwert und
das Duale System in Ausbildung und Studium in Deutsch-
land sei weltweit Vorbild. Die Bildung musse aber be-
reits sehr friih und insbesondere in den Schulen gefor-
dert werden. ,,Das von den Familienunternehmern ge-
meinsam mit anderen Initiatoren geforderte Programm
business4school ist eine erfolgreiche und richtige Ergan-
zung zum Unterricht. Das Modell aus Gottingen sollte
moglichst in ganz Niedersachsen Schule machen.“ so das
Pladoyer der Vizeprasidentin.



DIE FAMILIENUNTERNEHMER wurden gegriindet von Unter-
nehmern fur Unternehmer als eine marktwirtschaftlich
ausgerichtete Interessenvertretung fur Eigentum und
Freiheit. Gefilihrt wird der Verband von den Unterneh-
mern selbst - sie bestimmen die inhaltliche Ausrichtung.
DIE FAMILIENUNTERNEHMER ist die starke Stimme des
Unternehmertums in Deutschland. Seine Mitglieder haben
ein Unternehmen gegriindet oder gekauft, sind im Mana-
gement aktiv involviert und haben damit einen maBgebli-
chen Einfluss auf die Unternehmensentwicklung. Die der-
zeit rund 5.000 Mitglieder fiihren ihre Familienunterneh-
men in allen Branchen. Sie beschaftigen rund 1,7 Millio-
nen Mitarbeiter und erzielen einen Jahresumsatz von
mehr als 180 Milliarden Euro.

DIE JUNGEN UNTERNEHMER ist das Forum fur junge Fami-
lien- und Eigentimerunternehmer bis 40 Jahre. Unter
dem Motto Freiheit, Eigentum, Wettbewerb und Verant-
wortung beziehen DIE JUNGEN UNTERNEHMER klar Stel-
lung fiir eine wettbewerbsorientierte und soziale Markt-
wirtschaft sowie gegen uberflussige Staatseingriffe. Die
Mitglieder sind Inhaber oder Gesellschafter eines Unter-
nehmens. Sie haben mindestens 10 Beschaftigte und/oder
1 Million Euro Jahresumsatz sowie einen Eintrag in Han-
delsregister oder Handwerksrolle. Die derzeit 1.000 Mit-
glieder erwirtschaften insgesamt einen Jahresumsatz von
28 Milliarden Euro und beschaftigen rund 180.000 fest
angestellte Mitarbeiter.



In Niedersachsen sind DIE FAMILIENUNTERNEHMER und DIE
JUNGEN UNTERNEHMER in mehreren Regionen aktiv: DIE FAMILIEN
Hannover Region, Siidniedersachsen, Weser-Ems und Ol- UNTERNEHMER
denburg und seit letztem Jahr mit einem neuen Regional-
kreis in Braunschweig. Insgesamt umfasst der Verband in
Niedersachsen mit beiden Generationen knapp funfhundert
Eigentimerunternehmer.

Das Projekt business4school ist ein Programm zur Vermitt-
lung von Wirtschaftswissen fir Schilerinnen und Schiiler.
Es wurde 2014 in Gottingen gemeinsam von den Lions
Clubs, der SudniedersachsenStiftung, DIE FAMILIENUNTER-
NEHMER und in Kooperation mit der IHK Hannover initiiert
und wird gemeinsam mit den Schulen und Hochschulen
durchgefiuhrt. In Gottingen und in Braunschweig nehmen g
inzwischen jeweils Uber 100 Schiler mit Begeisterung am WIR SIND DlEi-‘" ‘
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Wirtschaft macht Schule

PROJEKT BUSINESS4SCHOOL

In Gottingen beweisen Wirtschaft,
Schulen und Hochschulen auf
regionaler Ebene, wie aus einer
ambitionierten Idee eine echte
Erfolgsgeschichte werden kann.
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Vam Unternghmor zum Teilzeit-Lohror:
Ulrich Herfurth setzt mit soinam
Engagement da an, wo das staatlicho
Sehulwesen an seine Grenzen stant

Reportage —

Zukunft —Reportage

Inzwitchen nefimon
Schiler aller Gattinger
Gymnasien und Ge-
samtachulen an
businessdachaol teil

An diesem Montagabend
sitzen im groBen Horsaal der
Privaten Hochschule Géttingen
(PFH) fast 100 Schiiler und
warten darauf, dass der Kurs
»Globaler Handel« losgeht.
Was sofort aufféllt: Die Ruhe,
die weniger an Schule als an
Universitat erinnert. Ob das
daran liegt, dass hier niemand
sitzt, der nicht hier sein will?
Denn die Teilnahme ist frei-
willig. Wer hier herkommt, will
etwas iiber Wirtschaft lernen.

amit hat Ulrich Herfurth, Rechtsanwalt und
L wvon DIE FAMILI

NEHMER in Niedarsachsen sein Ziel erreicht:
»Schiler sollen die Mbglichkeit haben, wirtschaft-
liche L als d
im Unternehmen und in Staat und Gesellschaft. Wir
miissen dia niichste Generation an diese Themen he-
ranfiihren. Denn unsere Gesellschaft braucht aufge-
schlossene und mutige Jugendliche, die spiter viel-
Iaicht selber Unternehmer werdens,

Herfurth und sein Taam setzen mit business-
4school da an, wo die Kapazititen der staatlichen
Gymnasien und Gesamtschulen erschipft sind. »Es
glbt in Niedersachsen zwar ein Fach Politik-Wirt-
schaft, aber viel kann nur aberfiichlich abgehandelt
warden, so Herfurth. Bei chronisoh iibervollen Lehr-
pliinen kein Wunder. Businessdschool schafft daher
oin str liage-Py das die Schiiler
uber zwei Jahre begleitet,

Schillerin Franziska Niederstadt (17) vom Got-
tinger Max-Planck-Gymnasium locken vor allem die
hochkartigen Referanten.
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1-2016

Wir Famifienunternchmer

Zukunft ]

> Natiirlich Uberschneiden
sich auch mal Inhalte. Aber
mir geféllt, dass die Themen
qualitativ hochwertig aufbereitet
sind. Zumal die Arbeitsmateria-
lien und die Teilnahme kostenlos
sind«, so die angehende Abi-
turientin Uiber das Angebot, das
sie in ihrer Freizeit wahrnimmt. PPN 1ol
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Schillerin Franziska aimmt

Bglich machen den Gratis-Unterricht vor allem
das shrenamtliche Engagement von Herfurth,
befreundste Unternehmer aus dem Verband
DIE FAMILIENUNTERNEHMER und DIE JUNGEN
UNTERNEHMER und Professoren. Die IHK, die Lions
‘Clubs in Géttingen und die i i

wiire, wiirden uns die Lehrer keine ihrer Schiler mehr
schickens, so Herfurth.

»Dle Idee, Schilern neben dem Unterricht we-
sentliche Aspekte aus dam Beraich der Wirtschaft zu
vermitteln, finde ich ausgesprochen gelungen, Die
L Ist 10r die Schiler insofern gewinnbrin-

unterstitzen das Projekt ebenfalls. Die Rdume stellt
die Hochsohule kostenlas 2ur Verfligung. »Ohne eina
gehbriga Portion aller geht das

gend, als dass insbesondere thearetisches Fakten-
wissen mit konkratan Berichten bzw. Vortriigen von

alles nichts, sagt Herfurth.

Befiirchtungen, dass einzelne Unternehmen zu
groBien Einfluss auf die Inhalte nehmen, zerstreut der
Wirtschaftsanwalt. »Dann wiirde das hier gar nicht
funktionieren. Wir stimmen uns eng mit den Schulan
iiber die Inhalte ab. Wenn der Unterricht zu werblich

—_——
Student Lukas Elffert (26) unter-
sttzt Ulrich Harfurth ahranamtiich
bal sainon Varanstaftungen

wur-
dene, fillt dann auch das Urteil von Lehrerin Sandy
Konradi aus, die ihre Schiiler zur Veranstaltung be-
gleitat. Mit ihver Mainung ist die Lehrerin nicht allain.
Well Herfurth von Anfang an auf eine enge Zusam-
menarbeit mit den Schulen setzt, Ist businessdschool
ain Selbstidufer geworden,

Abiturient Christoph Oppermann (21) findet sogar,
dass der Untarricht durch die raumliche Trennung
von der Schule gewinnt:

> Im Unterricht kommen
viele Inhalte einfach zu kurz.
Hierher kommen meist nur
Leute, die auch interessiert sind.
Zusammen mit den Vertretern
aus der Wirtschaft wirkt der
Unterricht fir mich hier viel
authentischer, als er es an der
Schule sein kdnnte.« "
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Interassiart sich allgomein

irs Unternehmertum: Schilar
Ghristoph Oppermann

Auch zur vorgeriicktan
Stunde betelligen

sich dia Schilter nach
rege am Unterricht

‘ollkommen uneigenniltzig sind die Unterneh-

‘men, die im Rahmen der Kurse ihren Betrieb

vorstellen, natiirlich nicht. Denn, so Jérg Rott-
howe von »Zufall Logisticss, der an diasemn Abend
einen Vortrag iiber globalen Handel und die Logistik-
Branche hilt: »Natlirlich freuen wir uns, dass hier
interessierte Jugendliche kommen und wir fhnen In-
halte vermitteln kinnen, die tiefer gehen als das, was
sie an ihren Schulen lernen kénnen. Aber gleichzeitig
hoffen wir natiirlich, dass ihnen der Name des Unter-
nehmens im Gedéchtnis bleibt und wir spiter even-
tuell als Arbeitgeber in Betracht kommen.«

Letztlich gewinnen alle: Die Schulen kénnen ih-
ren interessierten Schillern eine Vertiefung des Lehr-
stoffs anbieten und die Wirtschaft macht ihre Unter-
nehmen beim potentiellen Nachwuchs bekannt.

Es wird Zeit, dass dieses Beispiel bundesweit
Schule machtl m
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