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90 PROZENT 
ALLER DEUTSCHEN UNTERNEHMEN 
SIND FAMILIENUNTERNEHMEN

FAMILIENUNTERNEHMEN ERWIRTSCHAFTEN RUND 

42 PROZENT 
ALLER UNTERNEHMENSUMSÄTZE 

FAMILIENUNTERNEHMER STELLEN FAST

60 PROZENT 
ALLER SOZIALVERSICHERUNGS- 
PFLICHTIGEN ARBEITSPLÄTZE

FAMILIENUNTERNEHMER STELLEN RUND 

80 PROZENT 
DER AUSBILDUNGSPLÄTZE IN DEUTSCHLAND
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WIR IM 
Landesbereich Sachsen

Wir sind die starke Stimme der Familienunternehmer in Sachsen.  
Als Landesbereich sprechen wir für das Unternehmertum hier in der 
Region. Branchenübergreifend und auf Augenhöhe tauschen wir uns 
aus und setzen uns gemeinsam für solide wirtschaftliche Rahmenbe-
dingungen ein.

Ihr Landesvorsitzender:
CHRISTIAN HAASE
Tel. 03 41  124 71 00 | 
haase@familienunternehmer.eu

Die Regionalvorsitzenden:
Chemnitz/Zwickau | THOMAS PROSCHEK
Tel. 03 75  27 14 50 | tproschek@jobco.de

Dresden | MICHAEL ECKSTEIN
Tel. 03 51  47 68 001 | michael.eckstein@3m5.de

Leipzig | CHRISTIAN HAASE 
Tel. 03 41  124 71 00 | haase@familienunternehmer.eu



»

GÜNTER PETERS   
Verzinkerei Leipzig GmbH | Leipzig

In unserem Netzwerk begegnen sich die 
Familienunternehmer auf Augenhöhe und 
fördern sich gegenseitig. Das ist einzigartig 
in der deutschen Verbändelandschaft.«

2

Bei DIE FAMILIENUNTERNEHMER bin ich  
zu Hause. Es ist schön, sich mit anderen 
Unternehmern in Leipzig und ganz 
Deutschland zu treffen und sich auszu-
tauschen. Jedes Treffen ist für mich eine 
große Bereicherung. Ich lerne dabei  
immer auch für mich und es macht  
einfach sehr viel Spaß.

»

«
CHRISTIAN HAASE   
Kilowatthandel AG | Leipzig

WIR HABEN
starke Regionalkreise
Mit Familienunternehmern aus unterschiedlichen Branchen, vom traditionellen 
Familienunternehmer bis zum innovativen Existenzgründer, vom klassischen 
Produktionsbetrieb bis zum Dienstleistungsunternehmen in unseren 
Regionalkreisen Chemnitz/Zwickau, Dresden und Leipzig:

GÜNTER PETERS • HENDRIK SCHUBERT • THOMAS WEIDINGER •  
INES RATHMANN • MICHAEL HÖFER • HOLGER NUSSBAUM • BERNHARD 
ROTHENBERGER • LUTZ GEYER • THOMAS NEITEMEIER • JENS TROSTDORF • 
CHRISTOPH SIEBER • HANS-DETLEV STAHL • JOCHEN KÖHLER • KNUT  
GÖBEL • BERND JÜTTING • ANDRÉ KESSLER • CHRISTIAN HAASE



WIR 
ORGANISIEREN
tolle Veranstaltungen
Unser Neujahrsempfang mit der 
Auszeichnung »Familienunternehmer  
des Jahres«
Unsere Premiumveranstaltung in exklusiver 
Atmosphäre zieht jedes Jahr viele Gäste
aus Wirtschaft und Politik an. Die Auszeich-
nung »Familienunternehmer des Jahres« 
ist eine in den Medien vielbeachtete Preis-
verleihung.

Spannende Betriebsbesichtigungen
Ein besonderes Highlight ist es, wenn ein
Familienunternehmer seine Firma vorstellt 
und die Mitglieder zu sich einlädt. Die  
Betriebsbesichtigung bei Hydraulik Mark-
ranstädt bot spannende Einblicke in ein 
sächsisches Familienunternehmen.

Vorträge von interessanten 
Persönlichkeiten
Regelmäßige Vortragsveranstaltungen mit
profilierten Key-Note-Speakern, die ein 
breites Themenspektrum abdecken, garan-
tieren ein lebendiges Verbandsleben. So  
berichtete der Hoteltrainer der Steigen-
berger-Gruppe, Manfred Lippert, über Stil 
und Etikette in einem Hotelbetrieb.
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WIR BEWEGEN
Unternehmer auf Landesebene
Der Freistaat Sachsen ist für seine dynamische Wirtschaft bekannt.  
Vor allem die Familienunternehmer im Automobil- und Maschinenbau und 
den Hochtechnologiebranchen sorgen für die sächsische Wirtschaftskraft. 
»Silicon Saxony« mit dem Mikroelektronikstandort Dresden und die sich
rasant entwickelnde Großstadt Leipzig unterstützen diese positive 
Entwicklung. Insbesondere in der Exportwirtschaft mit China als Haupt- 
abnehmerland verzeichnet Sachsen Rekordwerte.

Christian Haase, Landesvorsitzender in Sachsen, schaut positiv auf Sachsen als 
Wirtschaftsstandort: »Nicht nur die aktuelle Regierung unter Ministerpräsident 
Stanislaw Tillich hat eine gute Wirtschaftspolitik für Sachsen gemacht, seit der 
Wende können wir uns über eine starke Wirtschaft freuen. Insbesondere die 
Haushaltspolitik Sachsens kann als Vorbild für ganz Deutschland gelten.«

Der Verband DIE FAMILIENUNTERNEHMER ist eine starke Interessenvertretung 
für Familienunternehmen in Sachsen und bietet Unternehmern ein branchen-
übergreifendes, aktives Netzwerk.



Lutz Goebel 

Wir Familienunternehmer sind nicht nur 
ein wesentlicher Teil der Wirtschaft, wir 
Familienunternehmer prägen unsere 
Gesellschaft. Wir stehen für die Werte, 
die den Kitt einer Gesellschaft bilden.

»

«
LUTZ GOEBEL   
Präsident | DIE FAMILIENUNTERNEHMER – ASU
Geschäftsführender Gesellschafter Henkelhausen GmbH & Co. KG
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WIR SIND
Familienunternehmer
Was bedeutet es Familienunternehmer zu sein? Das ist keine Frage 
von Umsatzgröße, Familienunternehmer zu sein ist eine Geisteshaltung. 

Familienunternehmer führen ihre Unternehmen eigenständig und haften 
persönlich mit ihrem Eigentum für den Erfolg ihres Unternehmens. Sie sind 
über Generationen hinweg mit ihrer Region fest verwurzelt und stehen für 
einen verantwortungsvollen Umgang mit ihren Mitarbeitern sowie ein be-
sonderes gesellschaftliches Engagement. 

Familienunternehmertum in Deutschland muss erhalten und ausgebaut wer-
den. Dies bedarf der Sicherung der unternehmerischen Freiheit und stabiler 
ordnungspolitischer Rahmenbedingungen. 

DIE FAMILIENUNTERNEHMER – ASU sind die Stimme der Unternehmer 
in Deutschland.

Wir Unternehmer können einzeln viel erreichen, 
aber Manches können wir nur gemeinsam 
erreichen. 

»
«

DR. H.C. AUGUST OETKER   Dr. August Oetker KG | Bielefeld
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WIR BRAUCHEN
Optimale Rahmenbedingungen

Die Politik hat das steuerrechtliche Prinzip der Leistungsfähigkeit 
durchlöchert: Substanzbesteuerungen – von der Gewerbesteuer
bis hin zur geplanten Vermögensteuer – erschweren den Aufbau eines 
starken Haftungskapitals und bedrohen 
Unternehmen in Krisenzeiten. 

Neue Regelungen erschweren Kreditaufnah-
me: »Basel III« führt dazu, dass Banken nur 
den überdurchschnittlich eigenkapitalstarken 
Unternehmen Kredite gewähren.

Der Arbeitsmarkt ist überreguliert: Die 
Vertragsfreiheit sowie die unternehmerische 
Flexibilität sind weiter in Gefahr.

Es mangelt an Fachkräften: Dennoch erlaubt
eine mangelhafte Bildungs- und Integrations-
politik, dass jährlich 15 Prozent der Schüler 
die Schule ohne Schulabschluss verlassen.

Familienunternehmer sind das Rückgrat der deutschen Volkswirt-
schaft – doch die Rahmenbedingungen sind nicht optimal.
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WIR BEWEGEN
Politik
DIE FAMILIENUNTERNEHMER sind eine glaubwürdige Stimme der 
Wirtschaft: Wir treten für die Verbesserung der Rahmenbedingungen für 
Unternehmertum ein. Zu unseren politischen Forderungen gehören u.a.:

Stärkung des Haftungskapitals mit Hilfe einer intelligenten Steuer-
politik • Deregulierung des Arbeitsmarktes • Reformierung des Insol-
venzrechtes • Abschaffung überflüssiger Bürokratie • Schaffung einer 
zuverlässigen Währungsordnung

Ein Kriterium für die Qualität von DIE FAMILIENUNTERNEHMER ist das 
direkte Engagement der Familienunternehmer: Durch die Arbeit in unseren 
Unternehmerkommissionen, durch Gespräche mit Politikern oder durch 
eine aktive Presse- und Medienarbeit.
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WIR BILDEN
Ein Netzwerk
DIE FAMILIENUNTERNEHMER fördern 
den Austausch der Unternehmer unter-
einander: Wir bieten unseren Mitglieds-
unternehmern eine Vielzahl an Gelegen-
heiten zum Austausch untereinander 
und zur Weiterbildung. 

Unsere exklusiven Bundesveranstal-
tungen – wie beispielsweise das »Forum 
der Familienunternehmer« – sind ein 
beliebter Treffpunkt der Familienunter-
nehmer aus ganz Deutschland.

Unsere Seminare und Workshops bieten 
wir exklusiv mit unseren Kooperations-
partnern unseren Mitgliedern an. Die In-
halte zielen genau auf die Bedürfnisse von 
Familienunternehmern. Auch hier steht 
das voneinander Lernen im Mittelpunkt.
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DIE FAMILIENUNTERNEHMER – ASU
Drei gute Gründe

2
3

1 GEMEINSAM SIND WIR STARK:   

Immer mehr Politiker sind bereit, die Interessen des Unternehmertums zu  
missachten. Wenn wir Unternehmer jetzt nicht zusammenstehen, wann dann?

MITEINANDER SIND WIR EIN GROSSES NETZWERK: 

Unternehmer brauchen den Austausch untereinander. Wir fördern den direkten 
Kontakt zwischen Unternehmern aus unterschiedlichen Branchen und Regionen.

ZUSAMMEN WERDEN WIR IMMER BESSER:   

Unternehmer lernen von Unternehmern. Unter diesem Motto bieten wir  
exklusive Bundesveranstaltungen zu Unternehmer-Themen sowie  
hochwertige Seminare und Workshops.

»
DR. PATRICK ADENAUER   
Bauwens GmbH & Co. KG | Köln

Wir sind die Stimme und der Garant für 
wirtschaftspolitische Freiheit.«
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per Fax an: 030 300 65-390

An
Bundesgeschäftsstelle Berlin
DIE FAMILIENUNTERNEHMER – ASU e. V.
Charlottenstraße 24
10117 Berlin

Antrag auf Mitgliedschaft

Name Vorname

Titel  Geburtsdatum

Firma

Straße PLZ/Ort

Telefon E-Mail

Beteiligungsverhältnis: Funktion im Unternehmen:
¨ Alleininhaber ¨ Geschäftsführung
¨ Komplementär ¨ Führungsebene
¨ Kommanditist ¨ Junior
¨ Gesellschafter ¨ Aufsichtsrat
¨ Aktionär ¨ Sonstige
¨ Sonstiges ¨ Keine Führungsfunktion
¨ Ohne Beteiligung 
¨ Aussicht auf Beteiligung

genauer Umsatz: Zahl der Mitarbeiter: Gründungsjahr:

Eintrag Handelsregister/Handwerksrolle:  ¨ Ja  ¨ Nein

Umsatz:  Mitgliedsbeitrag:

¨ bis 14,9 Mio. Euro mindestens    800 Euro
¨ 15 bis 49,9 Mio. Euro mindestens 1.200 Euro
¨ ab 50 Mio. Euro mindestens 1.600 Euro

Datum, Unterschrift
Mitglieder können Inhaber/Gesellschafter eines Unternehmens werden, die mindestens 1 Million Euro  
Jahresumsatz und 10 Mitarbeiter sowie einen Eintrag ins Handelsregister oder in die Handwerksrolle haben. 
Eine Beendigung der Mitgliedschaft kann mit einer Frist von drei Monaten zum Jahresende schriftlich  
gegenüber der Bundesgeschäftsstelle erklärt werden. Unternehmer unter 40 Jahre können Mitglied bei  
»DIE JUNGEN UNTERNEHMER – BJU« werden.

JA, ICH WERDE MITGLIED BEI  
»DIE FAMILIENUNTERNEHMER – ASU«.

✂
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DIE JUNGEN UNTERNEHMER – BJU sind die Stimme der jungen Familien-
unternehmer bis 40 Jahre. Mit unseren Klubs bieten wir für die unterschied-
lichen Interessen junger Unternehmer das passende Angebot. 

Junioren sind Kinder von Familienunter-
nehmern, die noch eine Ausbildung machen oder studieren und noch nicht wissen, 
ob sie im Unternehmen der Eltern einsteigen wollen. Sie bekommen im Klub der 
Junioren eine einzigartige Chance, sich mit anderen Junioren über ihre spezifische 
Situation auszutauschen und gemeinsam Ideen, berufliche Optionen und Ziele zu 
entwickeln. www.klub-der-junioren.eu

Im Klub der Nachfolger treffen sich alle, die 
gerade im elterlichen Unternehmen das Steuer übernommen haben, oder kurz 
davor stehen. Bei spannenden Events treffen sich Leute, die in der gleichen 
Situation stecken und tauschen sich auf Augenhöhe zu spezifischen Nachfolger-
themen aus. www.klub-der-nachfolger.eu

Jede Gründung ist ein Experiment. Aber  
nicht jedes Rad muss neu erfunden werden. Im Klub der Gründer kommen junge 
Menschen zusammen, die ähnliche Themen bewegen. Auf den Klub-Events kann 
man in lockerer Umgebung mit Gleichgesinnten Erfahrungen austauschen und  
Antworten auf die Fragen bekommen, die besonders Gründerinnen und Gründer 
bewegen. www.klub-der-gruender.eu

WIR DENKEN
An die nächste Generation
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